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Source : DECIBEL, BCP - traitement SSA1
(*) hors classes hors contrat
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Source : SYSCA - traitement SSA2
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Évolutions des effectifs au constat 2024 par 
niveaux
(hors ULIS et SEGPA)



La taille des collèges en 2014 et 2024
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* Source Depp : résultats provisoires, tous statuts de candidats.
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Plus de 14 000 élèves en situation de handicap sont accueillis dans les 
établissements scolaires, médico-sociaux ou sanitaires.

Environ 12 500 élèves en situations de handicap (ESH) sont scolarisés de la 
maternelle au lycée dans les établissements scolaires.
L’augmentation est continue depuis plusieurs années ce qui représente une 
augmentation de 97% sur 10 ans (source tableau de bord Dgesco 2023).

2120 ESH bénéficient d’un dispositif ULIS dont 1730 dans les dispositifs des 
établissements publics.

10470 ESH ont une notification d’accompagnement AESH dont plus de 700 
nouveaux ayants droit depuis juillet.

Recrutement: 326 AESH depuis septembre, de nouvelles sessions de recrutement 
sont programmées.



*

*
*

** source Tableau de Bord Dgesco
pour RS 2023



8 nouvelles structures:
• 1 UEMA
• 1 UEEA
• 1 unité d’enseignement externalisée polyhandicap (UEEP)
• 2 unités d’enseignement externalisée « Déficience 

intellectuelle
• 2 unités d’enseignement externalisée TSA
• 1 poste d’enseignement en soutien du PCPE 75 (pôle de 

compétences et de prestations externalisées) pour favoriser 
la coordination de parcours complexes (poste en cours de 
recrutement).



École inclusive
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École inclusive
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École inclusive
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Appui pédagogique aux 
circonscriptions et aux 
établissements scolaires dans 
la gestion des situations 
élèves et des dispositifs ou 
structures de l’école inclusive 
(ULIS, EGPA, UEMA, UEEA, 
unité sanitaire TSA). 

Appui aux co-pilotes des Pial.
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École inclusive
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Parcours dans les secteurs 
sanitaire et médico-social.
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Pilotage Unités 
d’enseignement

Service Départemental de l’Ecole Inclusive: Organisation 2024-2025 

Une nouvelle organisation pour mieux répondre aux besoins du terrain







ORIENTATION Post-3e : une progression des vœux vers la voie professionnelle

 Un taux d’orientation en voie pro. conforme à l’objectif académique : 28%.
 Un écart qui s’accroit entre « vœux des familles » et « décisions d’orientation ». 



AFFECTATION Post-3e : une efficacité globalement confirmée, en 2GT…   
 « Quantitativement… »  

- 11 766 élèves affectés  (11 316 en 2023) dans un lycée public parisien au tour 1.

- 218 non affectés (281 en 2023) dont 137 issus de collèges publics parisiens (176 en 2023).

- Aucun élève non affecté, à l’issue du tour 2

 « Qualitativement… »

- Le taux de satisfaction est stable, demeurant 
bien supérieur à ce qu’il était avant réforme.

- 95,6% des élèves sont affectés dans un lycée de
« secteur 1 », à moins de 25 min de transport.



AFFECTATION Post-3e : l’optimisation des places en voie professionnelle

 A l’entrée en CAP…

Places dispo. Nbre de vœux 1 Affectés tour 1

1 245 1 454 1 209

Les CAP les plus attractifs…
- CAP Pâtissier (BELLIARD) : 323%
- CAP Bijoutier (BOULLE) : 243%
- CAP Installateur Sanitaires (GUIMARD) : 244%
- CAP Electricien (DEPREZ) : 202%... Mais seulement 55% à BACHELARD.
- CAP Equipier Poly. De Commerce (CORBON) : 270%  

…et ceux qui le sont moins !
- CAP Ebéniste (BOULLE) : 37,5%
- CAP Cordonnerie mult. (D’ALEMBERT) : 0% 
- CAP METALLIER (PIAF) : 33,3% 



AFFECTATION Post-3e : l’optimisation des places en voie professionnelle

 A l’entrée en Bac Pro…

Places dispo. Nbre de vœux 1 Affectés sur v. 1 Affectés tour 1

3 412 3 884 2 328 3 373
Le « poids » variable des différentes « familles de métiers »…

Places Vœux 1 Total des voeux Affectés V1 Affectés au total

« MRC » (Commerce) 993 1 144 9 203 647 984

« MTNE » (Elec.) 535 658 3 589 355 535

« GATL » (Gestion.) 488 419 3 226 320 470

« ASSP/AEPA » 301 385 1 895 251 301

« MHR » (Hôtel.) 154 224 1 034 117 154

« MCC » (Mode) 118 154 751 77 118



ORIENTATION Post-2GT : un constat de stabilité. 

 Un taux de passage stable en Première générale : 75,9%
(pour 82,3% de demandes des familles)

 Un ordre préférentiel des spécialités qui reste inchangé…
Math. ; SES ; Physique ; HGGSP ; SVT ; HLP ; LLCER Anglais

 En voie technologique, un taux de passage difficilement contenu en STMG…
…et une série STL en grande fragilité!

STMG STI2D ST2S STL

Demandes 8,9% (-0,4) 2,6% (-) 1,6% (-) 0,6% (-0,1)

Décisions 12,6% (+0,1) 3,8% (+0,1) 2,3% (+0,2) 0,9% (-0,2)


